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ÁREAS DE PRÁCTICA E INDUSTRIAS

Desarrollo Organizacional

Capacitación y Desarrollo

organizacional

Coaching Corporativo  

Consumo Masivo  

Alimentos

Ciencias de la Vida

EXPERIENCIA

Experta en programas de capacitación y desarrollo en las  

áreas de ventas, negociación, liderazgo, atención al cliente,  

calidad de servicio, comunicación, trabajo en equipo,  

formación de instructores, presentaciones orales, desarrollo  

personal, psicología positiva y programas de coaching  

corporativo.

Consultoría y gerencia de entrenamiento y desarrollo.  

Coaching y entrenamiento de cuerpos de ventas.

Desarrollo financiero personal y corporativo.  Conferencista 

sobre información y concientización del  “Cáncer de mama” 

en empresas, comunidades, colegios.  Tutoría de grupos de 

estudiantes de diferentes  universidades en la materia 

servicio comunitario.

PUBLICACIONES

Ha sido vocera de la Asociación Civil SENOSAYUDA, a través  

de la prensa, radio y televisión en el Estado Anzoátegui,  

Venezuela.

CONFERENCIAS COMO EXPOSITOR

Ha participado activamente en conferencias y eventos en  

Venezuela y en el exterior.

AFILIACIONES

Voluntariado de SENOSAYUDA Anzoátegui, siendo miembro  

fundadora. (2012). Encargada de dictar . Entrena a  

facilitadores - multiplicadores de esta información.

IDIOMAS

Español

FORMACIÓN ACADÉMICA

Diplomado Internacional de Alta  

Gerencia en Coaching. Idear, Red  

Internacional de Consultoría en  

alianza con la Universidad Central  

de Venezuela, 2014.

Especialista en Desarrollo  

Organizacional. Universidad  

Católica Andrés Bello, 1992.  

Sociólogo. Universidad Católica  

Andrés Bello, 1998.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Certificación como Líder Trainer  

Venezuela. Programa Regional  

FMP. Brasil, 2011.

Liderazgo Situacional de Hersey y  

Blanchard, EE.UU, 1993.

Negociación Positiva y Poder  

Positivo e influencia SMS. 

EE.UU.  1992

Master Coach. Programa  

Interacción Administrativa (DDI  

EE.UU.) (1991)

Consultora - Desarrollo Organizacional

Cuenta con más de 30 años de experiencia en el área
de  entrenamiento y consultoría en desarrollo
organizacional en empresas nacionales y multinacionales
, como consultor interno y Externo.


