Luis Augusto Azuaje

Desde el ano 2000, presto servicios en el Poder Judicial como
abogado asistente y a partir del ano 2006 ha prestado sus
servicios en el sector privado de la economia a empresas nacionales
y multinacionales en materia de derecho del trabajo,
representandolos en procesos de negociaciones colectivas, conflictos
colectivos del trabajo, planificacion estratégica colectiva, asi como
creando estrategias en defensas de demandas judiciales y
procedimientos administrativos tanto individuales como colectivos.

De igual manera, presta servicios de asesoria laboral corporativa en procesos de negociacion y reestructuraciones
laborales, prevencion en materia de seguridad y salud laboral y planificacion e implementacion de
compensaciones salariales acordes al mercado.

AREAS DE PRACTICA E INDUSTRIAS EXPERIENCIA

Derecho Individual del Trabajo
Derecho Colectivo del Trabajo
Reestructuraciones Laborales
Seguridad y Salud Laboral
Alimentos y Bebidas

Petroleo y Gas

Ciencias de la Salud

IDIOMAS

Espanol
Inglés

FORMACION ACADEMICA

Especialista en Derecho Procesal.
Universidad Catolica Andrés Bello,
Venezuela, (En tramite)
Especialista en Derecho del
Trabajo. Universidad Catolica
Andreés Bello, Venezuela, 201 2.
Abogado. Universidad
Bicentenaria, Venezuela, 2003.

CURSOS

Diploma en Liderazgo y Persuasion.
Cambridge Institute, Caracas, 2016.

Negociaciones Colectivas en

Ambientes Conflictivos, Instituto de

Estudios Superiores en
Administracion (IESA), 2008.

Planificacion estratégica en resolucion de conflictos y
negociaciones colectivas de Derecho del Trabajo.

Atencion de demandas judiciales y procedimientos
administrativos del trabajo tanto individuales como colectivos.
Planificacion de estrategias legales y redaccion de escritos de
prueba, contestacion de demandas, control de legalidad y
formalizacion de casacion en procedimientos laborales.
Participacion en procesos de negociacion de convenciones
colectivas de trabajo.

Participacion en procesos de reestructuraciones laborales.
Auditorias de cumplimientos legales en materia de
obligaciones laborales y de seguridad y salud laboral.

PUBLICACIONES

Impacto COVID 19 en el Derecho del Trabajo Venezolano,
Revista de Derecho y Sociedad, 2020.

Intangibilidad de las Convenciones Colectivas en Tiempos de
COVID. Revista de Derecho de la Universidad Catélica Andrés
Bello, 2021.

Formas de Pago de Salario, Legalidad de Pago en Moneda
Extranjera, Flexibilizacion y Nuevos Retos de un Salario
Global, Revista de Derecho de la Universidad Catélica Andrés
Bello, 2022.

AFILIACIONES

Colegio de Abogados del Estado Aragua
VENACHAM, Comité RRHH.

VENACHAM Valencia, Comité RRHH.
VENACHAM Valencia, Comité General.

RECONOCIMIENTOS

Ha sido reconocido en la mas reciente edicidon de The Legal 500.



