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Derecho Individual del Trabajo  

Derecho Colectivo del Trabajo  

Reestructuraciones Laborales  

Seguridad y Salud Laboral  

Industría Químico Farmaceútica

Alimentos y Bebidas

Petróleo y Gas

Brindar asesoramiento sobre temas complejos en materia laboral y 

los problemas relacionados con la legislación laboral, para el 

diseño de soluciones específicamente adaptadas a las necesidades 

operativas de las empresas.

Diseño e implementación de planes de compensación de gerentes y 

altos ejecutivos en situaciones de inflación e hiperinflación 

adaptados a las necesidades particulares de empresas nacionales y 

trasnacionales.

Diseño y preparación de materiales y talleres sobre diversos temas 

laborales en Venezuela dirigido a gerentes de recursos humanos, 

consultores jurídicos y directores.

Atención de demandas judiciales y procedimientos  administrativos 

del trabajo tanto individuales como colectivos.  

PUBLICACIONES

Los efectos patrimoniales en las relaciones de trabajo de los 

Grupos de Empresas conforme la legislación y jurisprudencia 

venezolana, en Cursos de Especialización en Derecho del 

Trabajo. Trabajos de Investigación. Edición 2008. Fundación 

General de la Universidad de Salamanca. España, 2008.

Naturaleza Jurídica y Base de Cálculo de las Contribuciones 

Establecidas en la Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y 

Hábitat, Temas de Actualidad Tributaria (Homenaje a Jaime Parra 

Pérez). Academia de Ciencias Políticas y Sociales; Asociación 

Venezolana de Derecho Tributario. Caracas, 2009.

AFILIACIONES

Colegio de Abogados del Distrito Capital.

IDIOMAS

Español  

Inglés

FORMACIÓN ACADÉMICA

Estudios Avanzados en Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social - 

Universidad de Salamanca, Salamanca 

2009 -2012.

Curso de Especialización en Derecho 

del Trabajo - Fundación General de la 

Universidad de Salamanca, Salamanca 

2008.  

Universidad Católica  Andrés Bello, 

Venezuela, 2000.

CURSOS

Curso Derecho del trabajo y nuevas formas 

de organización empresarial, CIAP UCAB, 

2023. 

Programa Avanzado en Legaltech, 

Universidad Internacional de la Rioja, 2020 

-2021. 

Certificación en Coaching Organizacional y 

Life Coaching, 2019.

Certificación como Coach en negocios 

Innovadores, 2020.

 

Asociada 
Abogada con más de 20 años de experiencia en el asesoramiento global de 
asuntos laborales y de empleo para empresas multinacionales y nacionales, 
especialmente en asuntos individuales y colectivos, programas de 
compensación y en la adaptación de políticas y programas internacionales a 
la legislación nacional. También cuenta con una sólida experiencia en la 
negociación de condiciones de trabajo y acuerdos de terminación de 
trabajadores en general y de alta gerencia, incluyendo expatriados.   

RECONOCIMIENTOS

Ha sido reconocida como Associate-to-Watch en la edición de 

2021 de Chambers & Partners Latin America.

ÁREAS DE PRÁCTICA E INDUSTRIAS EXPERIENCIA


